
 

 

 

 

 
 

22 augustus 2024 

Beleidsadviseur  
 

 
Vastgoed Belang vertegenwoordigt duizenden verhuurders en staat centraal in de 

dynamiek van de particuliere vastgoedmarkt. Vanwege de voortdurende ontwikkelingen 

in fiscale en huurrechtelijke wetgeving zoeken wij per direct een veelzijdige 

medior/senior beleidsmedewerker. 

 

Ben jij sterk in communicatie en wil je werken aan actuele (vastgoed)dossiers? Voeg je 

graag iets toe aan een dynamisch team en draag je bij aan de groei van een 

vooraanstaande branchevereniging? Dan bieden wij jou een perfecte kans! 

 

Verantwoordelijkheden: 

• Bevorderen van eerlijke wet- en regelgeving in de vastgoedsector, met actieve 

monitoring van dossiers als Retail, studentenhuisvesting, verduurzaming en 

transformatiebeleid; 

• Voorbereiden van lobbyactiviteiten en onderhouden van politieke en ambtelijke 

relaties  

• Vertalen van beleidsdossiers naar praktische toepassingen voor onze achterban 

en vice versa. 

• Vergroten van onze zichtbaarheid in media en politiek, onder andere door 

bijdragen aan publicaties. 

• Organiseren van evenementen en bijeenkomsten ter bevordering van 

kennisuitwisseling en collectieve belangenbehartiging. 

• Bijdragen aan een positieve teamspirit. 

 

 

Over Vastgoed Belang 

Met meer dan 130 jaar ervaring vertegenwoordigt Vastgoed Belang een breed scala 

aan verhuurders en vastgoedbeleggers, van kleine ondernemers tot grote 

portefeuillehouders. Onze organisatie fungeert als verbindende schakel tussen beleid 

en praktijk binnen de vastgoedsector. We nemen actief deel aan gesprekken met 

belangenorganisaties, brancheverenigingen en wetgevers, zowel nationaal als 

internationaal. Als hét aanspreekpunt voor de particuliere vastgoedsector spelen wij 

een sleutelrol in maatschappelijke discussies en bieden we een platform voor 

kennisdeling en gezamenlijke belangenbehartiging. Met onze focus op toekomstige 

thema’s en ontwikkelingen in de sector zijn we een gerespecteerde en essentiële 

gesprekspartner op het gebied van woningmarktbeleid, waarbij we constructieve 

relaties onderhouden met gemeenten, ministeries, de Tweede Kamer, media en andere 

politieke organisaties. 
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Wat breng je mee? 

• Academisch werk- en denkniveau op het gebied van politicologie, 

bestuurskunde, economie of communicatie. 

• Minimaal twee jaar relevante werkervaring, bij voorkeur in beleidsontwikkeling 

en belangenbehartiging binnen de vastgoedsector. 

• Netwerkkwaliteiten en het vermogen om relaties op te bouwen en te 

onderhouden. 

• Kennis van nationale en internationale beleidskwesties met betrekking tot 

vastgoed. 

• Uitstekende beheersing van de Nederlandse taal. 

• Sterk analytisch vermogen en goede communicatieve vaardigheden. 

• Inventief: in staat om met originele ideeën en oplossingen te komen. 

• Stevige persoonlijkheid, stressbestendig en pragmatisch. 

 

 

Wat biedt Vastgoed Belang? 

• Een afwisselende en inspirerende baan in een uitdagende en maatschappelijk 

relevante omgeving. 

• Een dienstverband voor 32 uur in de week, afhankelijk van jouw voorkeuren en 
mogelijkheden; 

• Grote mate van zelfstandigheid met goede begeleiding. 

• Marktconform salaris, afhankelijk van ervaring en opleiding. 

• 8% vakantiegeld, 25 vakantiedagen en 2 extra verlofdagen. 

• Collectief verzekerde pensioenregeling. 

• Mogelijkheid tot hybride werken, inclusief reiskosten- en thuiswerkvergoeding. 

• Kansen voor persoonlijke groei en ontwikkeling binnen een jonge en 

gespecialiseerde organisatie. 

 

Klinkt dit als jouw perfecte uitdaging? 

Aarzel dan niet en reageer snel! Stuur uiterlijk 22 september 2024 jouw motivatiebrief 

en CV naar lgu@vastgoedbelang.nl. Voor meer informatie kun je telefonisch contact 

opnemen met Kavish Partiman, +316 39 57 93 09. 

 

Voor werken bij Vastgoed Belang is een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) vereist. 

 


